
Controle interno diz respeito ao conjunto de polí-
ticas, procedimentos e atividades que a adminis-

tração de uma organização adota para gerenciar seus 
objetivos, mediante o tratamento de uma categoria de 
riscos associados a questões éticas e de integridade, 
fraudes, corrupção e atos ilícitos. Assim a chefe do 
Serviço de Controle Interno e Integridade (SECII), Maria 
das Graças Simões dos Santos, explica o conceito da área 
que lidera.

A reestruturação do Serviço, em 2021, possibilitou a 
criação da missão, do regimento interno, das instruções 
de serviço da área e do cadastramento do Instituto no sis-
tema E-Prevenção da Controladoria-Geral da União (CGU). 
A aquisição do selo de participante do Programa Nacional 
de Prevenção à Corrupção foi o mais recente desafio da 
equipe. “Em breve, será lançado o nosso manual, com 
diretrizes, organização e formas de trabalho”, anunciou 
Maria das Graças.

Ações de promoção da integridade e de enfrenta-
mento à fraude e à corrupção estão previstas no Plano 
de Integridade do Ministério da Saúde (MS). O desdobra-
mento dessas ações e a divulgação de temas relacionados 
estão sob os cuidados do SECII que, até julho, se chamava 
Serviço de Controle Interno e Gestão da Qualidade.

Apoio à boa governança
O SECII tem como prioridades estruturar medidas 

institucionais para dar suporte à boa governança, bem 

como a promoção da cultura da integridade por meio da 
ética, da transparência, dos controles internos, da corre-
ção e da gestão de riscos referentes às práticas despidas 
de integridade.

A chefe do Serviço ressalta ainda o acompanha-
mento de processos conduzidos e encaminhados pela 
Corregedoria-Geral do Ministério da Saúde (Correg) e 
pelo sistema e-Aud, desenvolvido pela CGU. Esse traba-
lho visa identificar oportunidades de melhoria nas res-
postas encaminhadas pelas áreas internas do INCA aos 
órgãos de controle, com o objetivo de torná-las mais cla-
ras e robustas.

Orientações aos servidores
Os servidores podem procurar o SECII para receber 

orientações e esclarecer dúvidas normativas e legais, em 
qualquer temática que possa estar relacionada à área de 
atuação do Serviço; obter auxílio nas respostas a órgãos 
de controle; e para assessoria na implementação de 
mecanismos de controle internos de gestão, como elabo-
ração de documentos normativos e estratégias de geren-
ciamento de riscos, entre outros.

A equipe do SECII também é formada por Aline das Graças 
Benjamim Lopes Pessanha e Andréa D’Assunção Ferreira 
Monteso (equipe técnica), e Mylena Felix dos Santos (apoio 
administrativo). O Serviço fica localizado no 4º andar, ala D, 
do prédio-sede do INCA, e pode ser contatado pelo telefone 
3207-1191 e pelo e-mail seciq@inca.gov.br.
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