
O“câncer colorretal” inaugurou iniciativa pre-
vista no Plano Estratégico 2020-2023, sendo o 

eleito para ser o tema do ano em 2022. A ideia é que um 
assunto, definido pela Diretoria Executiva do INCA, seja 
trabalhado a cada ano pela instituição para fortalecer o 
protagonismo do Instituto no direcionamento das políti-
cas de câncer no Brasil.

O tema deste ano tem sido trabalhado pelas coordenações, 
com atividades como estudos conduzidos pela Coordenação 
de Prevenção e Vigilância. O assessor técnico especializado 
da Direção-Geral Luiz Chauvet explica que elementos como a 
importância do diagnóstico precoce, a prevalência do tumor 
no país e o controle dos fatores de risco influenciaram na 

opção. “Como é o primeiro ano da iniciativa, o tema do ano 
está sendo trabalhado como piloto. A expectativa é que esta 
deliberação anual de um foco passe a integrar a cultura insti-
tucional gradativamente, gerando um conjunto mais abran-
gente de ações com o tempo”, disse Chauvet.

A previsão é que em 27 de novembro, Dia Nacional 
de Combate ao Câncer, seja revelado o assunto escolhido 
para 2023. “A partir da mobilização de esforços anual-
mente na mesma direção, o INCA poderá aprofundar a 
divulgação para a sociedade de temas estratégicos, além 
de integrar as áreas para oferecer um produto na data 
comemorativa que contribua de forma decisiva para o 
controle do câncer”.
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SERVIÇO 

Profissionais de radioterapia, medicina nuclear e 
física médica foram convocados, em agosto, pela 

Divisão de Saúde do Trabalhador (DISAT), para realização 
do exame médico periódico. No INCA, duas atividades exi-
gem acompanhamento constante: aquelas que envolvem 
radiação ionizante e as que presumem contato com agen-
tes infecciosos.

O exame periódico é um dos instrumentos do Programa 
de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO) do INCA, 
no qual são descritas as ações e estratégias adotadas para a 
promoção e proteção à saúde dos trabalhadores em geral, 
independentemente de sua área de atuação. A equipe de 
enfermagem do trabalho do Instituto destaca a importân-
cia da detecção precoce de possíveis doenças ou agravos. 

São solicitados testes laboratoriais de sangue que contem-
plam a avaliação de alguns parâmetros bioquímicos, hema-
tológicos e sorológicos. Se houver alterações, o trabalhador 
recebe todas as orientações médicas.

A instituição alinha-se às diretrizes vigentes sobre 
o tema e atende às exigências de órgãos fiscalizadores 
como a Comissão Nacional de Energia Nuclear (CNEN) e 
a Vigilância Sanitária. O exame periódico tem o objetivo de 
orientar os servidores quanto aos fatores de risco a que 
estão expostos em seus ambientes laborais, sejam eles físi-
cos, químicos, biológicos ou ergonômicos. Com base nes-
ses dados, é possível conhecer o perfil epidemiológico dos 
servidores e planejar a promoção de programas voltados à 
educação e à prevenção de danos à saúde.
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