
ACIi ditarao Hospita/a(
Entrevista )

o diretor do Hospital do Cancer II, Reinaldo Rondinelli, e 0 coordenador do grupo facilitador, Luis Claudio Bruno, falam sobre
o processo de Acredita<;ao Hospitalar na unidade.

7) Quais soo as principais dificuldades encontra- das instru<;6es de servi<;o e das a<;6es educativas a serem
das pelo hospital? utilizadas pelos funcionarios do HC II.

Reinaldo Rondinelli - a adesao dos profissionais a Acre- 3) Como a unidade tem trabalhado a Acredita-
dita<;ao Hospitalar, a padroniza<;ao das informa<;6es a serem C;60 Hospitalar?
registradas nos prontuarios pelos profissionais e a implemen- Luis Claudio Bruno _ 0 grupo facilitador acompanha a
ta<;ao do consentimento informado sao os no~sos pnnclpals evoluc;ao do processo na unidade, por meio de um drculo
problemas. Tambem tivemos dificuldade, no InICIO_do proces- de melhorias, apresentado durante as reunioes qUlnz_enal.sda

so, em interpretar 0 Manuallnternaclonal de Padroes de Acre- Acredita<;ao. Sao discutidos os itens do plano de a<;aoalnda
_di.ta.ya.o-'=losp.itaLar,desenvolvido-p.el.a JmnLCommJ5.SJDOInter-:.______ naG concluidos e apresen-
nacional, que tem aspectos tadas solu<;6es. Alem dis-
subjetivos. Alem disso, os so, promovemos palestras
avaliadores do Consorcio e treinamentos constan-
Brasileiro de Acredita<;ao tes para os funcionarios.
(CBA) encontraram proble- Reinaldo Rondinelli
mas na compreensao dos - Em agosto, 0 He II reali-
documentos do hospital. zara dois eventos: a mesa

Luis Claudio Bruno - Na
segunda visita do CBA, em redonda Quando Parar um

Tratamento e 0 Forum denovembro de 2005, passa-
vamos por obras necessarias Acredita<;ao Hospitalar. 0
e emergenciais, impossfveis objetivo e abordar assun-
de serem adiadas naquele tos de interesse dos pro-
momento. Este fato pode fissionais, buscando um
ter influenciado no resulta- maior envolvimento desse
do final do relatorio. ~ Reinaldo Rondinelli ~ Luis Claudio Bruno publico no processo. Espero

que os profissionais partici-
pem, po is a presen<;ade todos e importante para a institui<;ao.2) Qual e 0 panorama atual do processo de

Acredita~oo Hospitalar no HC II?
LuisClaudio Bruno - Apos a ultima avalia<;aodo Consorcio,em
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serem trabalhadas durante este ana pelo grupo facilitador da unida-
de. Dessesitens,90% ja estao concluidos ou em fase de finaliza<;ao.

Reinaldo Rondine!li - As duas primeiras avalia<;6es mostra-
ram-nos nossas falhas e 0 modele que deveriamos seguir para
o hospital ser acreditado. Agora, estamos na fase de revisao

4) 0 que 0 HC II espera ao final do processo?
Luis Claudio Bruno - 0 processo de Acredita<;ao Hos-

pltalar nao se resurnea obten<;ao de um selo de quallda-
de. Representa uma importante ferramenta de qualidade
gerencial para incorporac;ao de melhorias contfnuas, na
qual a certifica<;ao e somente consequencia do bom tra-
balho desempenhado por um hospital de excelenci3.

~ He II organiza eventos sobre Acredita{iio
o HC II promovera em agosto dois eventos voltados para 0 publico interne do INCA, importantes para ·0 processo de

Acredita<;ao Hospitalar.
o primeiro sera a mesa redonda Quando Parar um Tratamento, que acontecera no dia 25, no auditorio do HC II, localizado

no 5° andar. 0 encontro, que contara com a participa<;ao de membros do Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (Cremerj) e da Comissao de Bioetica do INCA, busca discutir a questao da morte e da finitude, focando todos os profis-
sionais que assistem ao paciente ..

Ja no dia 31, sera promovido 0 Forum de Acredita<;ao Hospitalar do HC II, tambem no auditorio da unidade. Quatro institui-
<;6es- Instituto Nacional de Traumato-Ortopedia (INTO), Casa de Saude Sao Jose, Hospital Copa D'Or e Pronep - apresentarao 0

planejamento que adotaram para a implanta<;ao da Acredita<;ao Hospitalar e adesao dos funcionarios ao processo. Em seguida, 0

publico presente participara de debate com os palestrantes que visa a troca de experiencias entre as institui<;6es e 0 INCA.


