
Assessoria Juridica do INCA

Setor e responsavel por respostas a processos judiciais
A assessoria juridica do INCA alterou 0 foco de seu trabalho.

Atualmente, 0 setor e responsavel pelo controle e encaminha-
mento dos subsidios necessarios as respostas judiciais de todos
os processos movidos contra 0 Instituto,
cuja defesa compete a Procuradoria Re-
gional da Uniao. A mudan~a ocorreu de-
pois da estrutura~ao pela Advocacia Ge-
ral da Uniao (AGU). em todos os estados
brasileiros, dos Nucleos de Assistencia
Juridica (NAJ) que fica ram responsaveis
pela parte de licita~ao e contratos.

Segundo 0 chefe da assessoria, Jose
Ulysses Monteiro de Castro, a altera~ao
gerou melhorias. "Conseguimos ampliar
a atua~ao juridica no INCA. Antes, nosso papel era analisar e
aprovar todos os processos de licita~ao do Instituto. Como ago-
ra isto e feito pelos NAJ/AGU, podemos dar aten~ao aos demais

. ~dimentos juridicos, como por exemplo os processo judi-
c , ~specialmente as interna~6es, entrega de medicamentos e
cumprimento de liminares em mandados de seguran~a".

A assessoria esta diretamente ligada ao Gabinete da Dire-
~ao-Geral. De acordo com 0 que estabelece 0 Regimento Inter-
no do Instituto, e competencia do Servi~o prestar assistencia

jUridica no INCA, sempre que a aprecia-
~ao dos aspectos legais dos processos
institucionais se fizer necessaria. 0 Ser-
vi~o Juridico tambem esta subordinado a
Consultoria Juridica da Advocacia-Geral
da Uniao no Ministerio da Saude.

Atualmente com quatro funcio-
narios, a assessoria funciona desde
a funda~ao do INCA. A meta do se-
tor e conseguir dar mais prioridade

as demandas relativas ao desenvol-
vimento da politica de controle de cancer no pais, com
foco na area juridica. De acordo com Ulysses, 0 setor
continuara aprimorando a eficiencia no atendimento
ao INCA. "0 apoio constante da Dire~ao facilita nosso
trabalho. Minha inten~ao e tornar a assessoria cada
vez melhor", concluiu.

Profissionais temporarios permitem ampliat;ao de
atendimentos no He III

A chegada de novos profissionais ao HC III possibilitou um aumento no atendimento de diversos setores do hospital. As areas
mais beneficiadas foram Psicologia, Fisioterapia, Farmacia, Enfermagem e Servi~o Social. As contrata~6es viabilizaram diversos
projetos que atendem as diretrizes da humaniza~ao e ao processo de Acredita~ao Hospitalar.

A presen~a constante nas enfermarias, 8h por dia, foi apontada pelos servi~os de Psicologia, Servi~o Social e Fisioterapia como
uma das grandes conquistas desta contrata~ao. Alem disso, 0 Servi~o Social tambem passou a entrar em contato com pacientes
faltosos para saber os motivos da ausencia (follow up) e realizar atendimentos na Radiologia e Radioterapia, assim como para
pacientes em tratamento neo-adjuvante (pre-operatorio).

A Enfermagem agora auxilia procedimentos da Radioterapia e da Sala de Pequena Cirurgia. Segundo a enfermeira Maria Cris-
tina Caldas, chefe da Divisao de Enfermagem, a contrata~ao dos temporarios possibilitou um atendimento mais humanizado e a
~y 1tia da continuidade da assistencia. A Psicologia tambem aponta como beneficia importante 0 atendimento na Radioterapia,
nLratamentos neo-adjuvantes e amplia~ao dos atendimentos ambulatoriais (individual e em grupo). A Fisioterapia ressalta que
foi possivel aumentar a atua~ao dos grupos de tratamento, que passaram a ser dicirios. Ja na Farmacia, as contrata~6es permitiram
a abertura do atendimento 24 horas.


