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VII Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva
Entre os dias 28 de julho e 2 de agosto, o VII Congresso Brasileiro de Saúde

Coletiva da Associação Brasileira de Saúde Coletiva (Abrasco) reuniu cerca de 7 mil
pessoas e 8 mil trabalhos, na Universidade de Brasília (UnB).

O Congresso, principal na área de saúde pública no Brasil, acontece de dois em
dois anos. Este ano o tema central foi Saúde, Justiça e Cidadania. O INCA
apresentou trabalhos em diversos formatos. Veja a listagem a seguir:

Participantes/ setor

Ubirani Otero – Divisão de
Estudos do Tabaco/ Conprev

Cleide Regina – Divisão de Ações
de Detecção Precoce/ Conprev

Sheila Pereira – CEDC

Tânia Chalhub – CEDC e Márcia
Skaba – Serviço Social/ HC I

Fátima Meirelles, Fátima Abreu
e Alexandre Donato – Divisão
de Ações de Detecção Precoce/
Conprev

Denise Leite – Gerência de Risco
Sanitário Hospitalar

Paulo Roberto Vasconcelos –
Divisão de Comunicação Social e
Seção de Terapia Intensiva do
HC II

Celso Coelho – Divisão de
Planejamento

Márcia Fróes Skaba – Serviço
Social do HC I

Alexandre Ribeiro – Centro de
Estudos do HC II

Temas dos trabalhos

A experiência com 26 idosos durante o
processo de cessação de fumar

Capacitação de recursos humanos em
programas de controle de câncer

Inserção do médico no serviço público de
saúde

Curso de capacitação de Serviço Social em
Oncologia ministrado no INCA.

O Programa Viva Mulher –Programa
Nacional de Controle do Câncer do Colo
do Útero no contexto da descentralização
do SUS.

Hospitais Sentinela, projeto da ANVISA, em
parceria com hospitais públicos e privados –
uma proposta de atuação coletiva.

Qualidade de vida como categoria
metadiscursiva em cuidados paliativos;-
Correlação entre campanhas nacionais de saúde
e arquivos de acessos ao site do INCA. (artigos
de sua tese de doutorado)

Incorporações da ética nas avaliações
tecnológicas e econômicas na terapia intensiva
(dissertação de mestrado)

Em busca do diagnóstico: aspectos sócio-
antropológicos do câncer de mama (sua tese de
doutorado).

Vídeo sobre o projeto de humanização
Encanto.
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Vídeo

INCA: novo
integrante do

GERH
O INCA é a primeira

instituição pública a
integrar o Grupo Executivo
de Recursos Humanos
(GERH). A inclusão no
grupo de benchmarking em
RH aconteceu no final de
julho, após a apresentação
do Instituto, sua estrutura,
políticas e programas
naquela área, pela Divisão
de Desenvolvimento de
Recursos Humanos do
INCA, que concorreu com
outras organizações.

Trinta empresas
nacionais e multinacionais -
entre elas a Ipiranga, Metrô
Rio, Embratel e Amil -
fazem parte do GERH,
criado há 16 anos e que
hoje se reúne
bimensalmente. A iniciativa
busca a troca de experiências,
idéias e práticas em RH
entre os membros do Grupo.
No INCA, o benchmarking
é uma ferramenta que
integra o modelo de gestão
desde 2001.


