
REUNIÃO DAS PARTES DO PROTOCOLO PARA 
ELIMINAR O COMÉRCIO ILÍCITO DE 
PRODUTOS DE TABACO 
Terceira Sessão (retomada) 
Cidade do Panamá, Panamá, 12-15 Fev 2024 

FCTC/MOP3(13) 
12 de fevereiro de 2024 

A SE-Conicq realizou uma tradução livre das decisões oficiais da COP10 e MOP3 para facilitar sua leitura. 
Essa tradução livre não tem a finalidade de substituir o texto original e não deve ser considerada para efeitos legais, não 

havendo garantia, expressa ou implícita, da exatidão dessas traduções. Em caso de dúvidas, consulte as versões oficiais no 
site do Secretariado (disponíveis nas seis línguas oficiais da ONU). 

DECISÃO 

FCTC/MOP3(13) Plano de trabalho e orçamento para o período financeiro de 2024-2025 

A Reunião das Partes (MOP), 

Levando em consideração a decisão FCTC/MOP1(1) pela qual as Partes do Protocolo para 
Eliminar o Comércio Ilícito de Produtos de Tabaco decidiram usar as Regras e Regulamentos 
Financeiros da Organização Mundial da Saúde (OMS) como as regras financeiras mencionadas no 
Artigo 33.4 do Protocolo; 

Relembrando a decisão FCTC/MOP2(13) sobre o plano de trabalho e o orçamento para o 
período financeiro de 2022-2023; 

      Tendo considerado o Plano de Trabalho e Orçamento para o período financeiro de 2024-2025 
apresentado pelo Secretariado da Convenção, conforme consta no documento FCTC/MOP/3/9; 

Relembrando a decisão FCTC/MOP3(3) sobre a adoção, em caráter provisório, do Plano de 
Trabalho e Orçamento para o período financeiro 2024–2025; 

Tendo considerado também os relatórios de desempenho e progresso presentes no documento 
FCTC/MOP/3/8, 

DECIDE: 

(a) adotar o Plano de Trabalho e Orçamento para o período financeiro 2024-2025, conforme 
os Anexos 1, 2 e 3 da presente decisão;

(b) estabelecer o valor total das Contribuições Fixas das Partes para o período financeiro de 
2024-2025 em US$ 4.999.719;

(c) financiar a viagem e as diárias dos países menos desenvolvidos por meio das Contribuições 
Fixas até a Quarta Sessão da MOP (MOP4), inclusive;

(d) financiar, além disso, viagens para países de baixa e média-baixa renda por meio das 
Contribuições Fixas e cobrir o custo da diária correspondente com recursos disponíveis nas 
Contribuições Extraorçamentárias até a MOP4, inclusive;
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(e) autorizar o Secretariado da Convenção a solicitar o pagamento das Contribuições 
Fixas, incluindo países que possam se tornar Partes do Protocolo entre a MOP3 e a 
MOP4, de acordo com a escala de avaliação indicada no parágrafo (b) da presente decisão;

(f) solicitar ao Chefe do Secretariado da Convenção que implemente o Plano de Trabalho e  
Orçamento adotados pela MOP e que informe sobre a implementação como parte dos 
relatórios de desempenho para a MOP4;

(g) autorizar o Secretariado da Convenção a buscar e receber contribuições 
extraorçamentárias voluntárias para atividades alinhadas com o plano de trabalho;

(h) solicitar ao Secretariado da Convenção que explore, em consulta com as Partes, conforme 
apropriado, uma utilização melhor e mais eficiente dos meios e recursos virtuais, 
inclusive levando em consideração o impacto ambiental das reuniões presenciais;

(i) que solicite ao Chefe do Secretariado da Convenção que atualize regularmente o Bureau 
sobre a situação dos planos de trabalho e orçamentos adotados pela MOP;

(j) incentivar as Partes a fornecer contribuições extraorçamentárias para atingir os objetivos
do plano de trabalho;

(k) convidar a Conferência das Partes (COP) da Convenção-Quadro para o Controle do 
Tabaco a cobrir a proporção dos custos de pessoal compartilhado, incluindo os do Chefe da 
Convenção, em seu respectivo plano de trabalho e orçamento;

(l) solicitar à COP que considere a adoção de um plano de trabalho e orçamento compatível com 
os custos de pessoal compartilhado, conforme identificados no Plano de Trabalho e 
Orçamento da MOP para o período financeiro de 2024-2025.
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ANEXO 1 
PLANO DE TRABALHO E ORÇAMENTO PARA O PERÍODO FINANCEIRO DE 2024-2025: 

CUSTOS DAS ATIVIDADES - PROTOCOLO PARA ELIMINAR O COMÉRCIO ILÍCITO 
DE PRODUTOS DE TABACO 

METAS ESTRATÉGICAS 

Atividade Indicador 
Meta 

Até o final de 2025, salvo 
indicação em contrário 

Custo da Atividade (em US$) 

Contribuições 
Fixas 

Contribuições
Extraorçamen-

tárias 

Total 

1 Meta Estratégica 1. Entendendo o problema e o contexto do comércio ilícito de produtos de tabaco 

1.1 Objetivo Estratégico 1.1 Efetuando análise de situação da Parte 

1.1.1 Executar o ciclo de relatórios de 2025 Número de relatórios das 
Partes 

Aumento do número de 
relatórios recebidos 
(comparado com 2023) 

0 15 000 15 000 

1.1.2 Atualizar regularmente o 
banco de dados de 
implementação do Protocolo 

Número de relatórios 
disponíveis no banco de 
dados 

Todos os relatórios recebidos 
publicados no banco de 
dados 

0 5 000 5 000 

1.1.3 Produzir o Relatório de 
Progresso Global de 2025 

Número de relatórios Um relatório publicado 0 55 000 55 000 

1.1.4 Organizar treinamentos ou 
webinars sobre relatórios 

Número de Partes que 
participaram dos workshops 

Pelo menos 30 Partes 
participaram dos workshops 

0 30 000 30 000 

1.1.5 Ajudar as Partes a realizar uma 
avaliação das necessidades com relação 
à implementação do Protocolo e 
desenvolver planos de ação voltados 
para o país 

Número de Partes assessoradas Pelo menos 10 Partes 
assessoradas 

0 400 000 400 000 

1.2 Objetivo Estratégico 1.2 Vinculação do comércio ilícito de tabaco à Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável 

1.2.1 Desenvolver um guia sobre como 
incluir a implementação do Protocolo 
nos planos nacionais de 
desenvolvimento sustentável 

Número de guias desenvolvidos Um guia desenvolvido e 
distribuído para as Partes 

0 15 000 15 000 

FCTC/M
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METAS ESTRATÉGICAS 

Atividade Indicador 
Meta 

Até o final de 2025, salvo 
indicação em contrário 

Custo da Atividade (em US$) 

Contribuições 
Fixas 

Contribuições
Extraorçamen-

tárias 

Total 

1.2.2 Desenvolver uma metodologia para 
conduzir casos de investimento 
relacionados à implementação do 
Protocolo 

Número de metodologias 
desenvolvidas e de relatórios 
publicados 

Uma metodologia para casos 
de investimento relacionados 
à implementação do 
Protocolo desenvolvida e um 
relatório publicado 

0 50 000 50 000 

1.3 Objetivo Estratégico 1.3 Geração de pesquisas 

1.3.1 Implementar o roteiro para a 
realização de pesquisas baseadas em 
evidências, de acordo com os Artigos 
6.5 e 13.2 do Protocolo 

Número de relatórios 
desenvolvidos 

Um relatório apresentado à 
Quarta sessão da Reunião 
das Partes (MOP4) 

0 140 000 140 000 

Total para Meta 1 0 710 000 710 000 

2 Meta Estratégica 2. Implementação plena e sustentável do Protocolo 

2.1 Objetivo Estratégico 2.1 Capacitação e prestação de assistência técnica 

2.1.1 Auxiliar os países elegíveis a receber 
Assistência Oficial ao 
Desenvolvimento na implementação 
de sistemas nacionais/regionais de 
rastreamento e localização

Número de Partes assessoradas Pelo menos 20 Partes 
receberam assistência para 
implementar sistemas de 
rastreamento e localização

200 000 300 000 500 000 

2.1.2 Desenvolver ainda mais o conjunto 
de ferramentas legislativas para o 
Protocolo 

Número de kits de ferramentas 
atualizados 

Kit de ferramentas 
legislativas atualizado com 
orientações adicionais sobre 
diferentes disposições do 
Protocolo 

0 10 000 10 000 

2.1.3 Operar a Plataforma de Coordenação 
de Protocolo para facilitar a difusão 
e a troca de informações 

Número de visualizações de 
página da plataforma 

Aumento do número de 
visualizações de página 
em comparação com o 
biênio anterior 

0 50 000 50 000 

FCTC/M
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METAS ESTRATÉGICAS 

Atividade Indicador 
Meta 

Até o final de 2025, salvo 
indicação em contrário 

Custo da Atividade (em US$) 

Contribuições 
Fixas 

Contribuições
 Extraorçamen-

tárias 

Total 

2.1.4 Organizar workshops multissetoriais 
para abordar os desafios na 
implementação do Protocolo de 
acordo com as áreas prioritárias 
identificadas no Relatório de 
Progresso Global 

Número de Partes que 
participaram dos workshops 

Pelo menos 30% das Partes 
participaram de um workshop 

0 300 000 300 000 

2.2 Objetivo Estratégico 2.2 Incentivo a ações multissetoriais 

2.2.1 Desenvolver resumos setoriais sobre o 
que os diferentes departamentos do 
governo precisam saber sobre o 
Protocolo 

Número de resumos 
setoriais desenvolvidos 

Pelo menos 10 resumos 
setoriais desenvolvidos 

0 30 000 30 000 

2.3 Objetivo Estratégico 2.3 Mobilização de apoio de organizações intergovernamentais (OIGs) e organizações não governamentais (ONGs) 

2.3.1 Envolver-se com OIGs e 
ONGs pertinentes para convidá-
las a se tornarem observadoras 
da MOP 

Número de novos 
observadores na MOP 

Pelo menos duas novas OIGs e 
duas novas ONGs pertinentes 
tornam-se observadores 

0 5 000 5 000 

2.3.2 Desenvolver projetos conjuntos ou 
participar e organizar eventos 
paralelos durante reuniões de OIGs 
relevantes 

Número de projetos conjuntos 
implementados com IGOs 
pertinentes 

Pelo menos dois projetos 
conjuntos 
implementados 

0 24 000 24 000 

2.3.3 Organizar uma reunião anual com 
ONGs pertinentes que sejam 
observadoras da MOP para discutir 
planos de cooperação 

Número de planos e relatórios 
anuais enviados por ONGs 
que são observadoras da 
MOP 

Todas as ONGs que são 
observadoras da MOP 
apresentaram planos e 
relatórios anuais 

0 5 000 5 000 

2.3.4 Co-organizar ou convidar OIGs e 
ONGs pertinentes para contribuir 
com workshops ou eventos de 
conscientização 

Número de OIGs e ONGs 
pertinentes que co-
organizaram ou participaram 
de workshops ou eventos de 
conscientização 

Pelo menos quatro OIGs ou 
ONGs pertinentes co-
organizaram ou participaram 
de workshops ou eventos de 
conscientização 

0 10 000 10 000 

Annex 1 
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METAS ESTRATÉGICAS 

Atividade Indicador 
Meta 

Até o final de 2025, salvo 
indicação em contrário 

Custo da Atividade (em US$) 

Contribuições 
Fixas 

Contribuições
 Extraorçamen-

tárias 

Total 

2.4 Objetivo Estratégico 2.4 Apoio às Partes para garantir assistência financeira para a implementação do Protocolo 

2.4.1 Realizar reuniões de alto nível do 
Chefe do Secretariado com 
funcionários seniores para obter 
apoio político para a implementação 
do Protocolo 

Número de reuniões de 
alto nível do Chefe do 
Secretariado 

Pelo menos 20 reuniões de 
alto nível realizadas 

0 30 000 30 000 

Total para Meta 2 200 000 764 000 964 000 

3 Meta Estratégica 3. Incentivar a cooperação regional e internacional para apoiar a implementação do Protocolo 

3.1 Objetivo Estratégico 3.1 Facilitar a cooperação regional e internacional 

3.1.1 Auxiliar e facilitar a cooperação 
internacional entre as Partes do 
Protocolo 

Número de Partes 
que cooperam entre si 

Pelo menos 20 Partes 
cooperando umas com as 
outras para implementar o 
Protocolo 

0 200 000 200 000 

3.1.2 Manter a solução provisória do ponto 
focal global de intercâmbio de 
informações 

Número de relatórios 
elaborados 

Um relatório preparado para 
a MOP4 com informações 
quantitativas e qualitativas 
sobre o uso do ponto focal 
global de intercâmbio de 
informações 

75 000 75 000 150 000 

3.2 Objetivo Estratégico 3.2 Utilizar o Protocolo para promover o estado de direito e compartilhar boas práticas no controle de outras formas de comércio ilícito 

3.2.1 Desenvolver materiais de 
comunicação social sobre a relação 
entre o comércio ilícito de produtos 
de tabaco e outros tipos de crimes 
internacionais 

Número de materiais de 
comunicação social 
produzidos 

Pelo menos quatro novos 
materiais de comunicação 
social produzidos 

0 70 000 70 000 

Total para Meta 3 75 000 345 000 420 000 

FCTC/M
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METAS OPERACIONAIS 

Atividade 

Custo da Atividade (em US$) 

Contribuições 
Fixas 

Contribuições
Extra-
orçamentárias

Total 

4 Meta operacional 4. Garantir que os órgãos dirigentes e subsidiários possam tomar as decisões necessárias 

4.1 Objetivo Operacional 4.1 Prover o funcionamento ideal da MOP, do Secretariado da MOP e dos grupos de trabalho ou grupos de especialistas estabelecidos 
pela MOP 

4.1.1 Organizar a quarta sessão da Reunião das Partes 360 000 260 000 620 000 

4.1.2 Organizar reuniões regionais pré-MOP, inclusive por meio de reuniões virtuais 0 150 000 150 000 

4.1.3 Preparar e apoiar o trabalho do Bureau e convocar reuniões, inclusive por meio de videoconferências e 
teleconferências 

135 000 55 000 190 000 

Total para Meta 4 495 000 465 000 960 000 

5 Meta operacional 5. Garantir a capacidade e a habilidade do Secretariado da Convenção em desempenhar suas funções 

5.1 Objetivo operacional 5.1 Prover equipe e gerenciamento financeiro adequados 

5.1.1 Organizar um retiro anual de planejamento estratégico e formação de equipe para o Secretariado da 
Convenção 

0 5 000 5 000 

5.1.2 Prestar serviços gerais de administração e gerenciamento ao Secretariado da Convenção 17 895 0 17 895 

5.2 Objetivo operacional 5.2 Mobilizar recursos para apoiar a implementação do Protocolo 

5.2.1 Acompanhamento da coleta de Contribuições Fixas 5 000 0 5 000 

5.2.2 Implementar um plano de captação de recursos 0 15 000 15 000 

Total para Meta 5 22 895 20 000 42 895 

Custo total da atividade para todas as metas 792 895 2 304 000 3 096 895 

Annex 1 
FCTC/M
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FCTC/MOP(13) 

ANEXO 2 

DISCRIMINAÇÃO DOS CUSTOS BRUTOS DE PESSOAL (US$)1 

Financiado com Contribuições Fixas (AC) 

AC EB Total 

1 D2 30% MOP AC/70% COP AC 245 700 245 700 

4 P5 30% MOP AC/70% COP AC 776 160 776 160 

1 P4 100% MOP AC 565 950 565 950 

2 P3 100% MOP AC 947 100 947 100 

1 P2 100% MOP AC 340 200 340 200 

1 P2 50% MOP AC/50% COP AC 170 100 170 100 

1 G5 100% MOP AC 349 650 349 650 

Financiado com Contribuições Fixas (AC) e Contribuições Extraorçamentárias (EB) 

AC EB Total 

1 P3 50% MOP AC/50% MOP EB 236 775 236 775 473 550 

1 P2 50% MOP AC/50% COP AC 170 100 170 100 

Financiado com Contribuições Extraorçamentárias (EB) 

AC EB Total 

2 P2 100% MOP EB 680 400 680 400 

1 G5 100% MOP EB (12 months) 174 825 174 825 

Total de custos com pessoal 3 631 635 1 262 100 4 839 735 

1 Custos indicativos para a equipe principal do Secretariado da Convenção com base nos últimos custos salariais 
brutos padrão disponíveis da OMS para 2022-2023 com um aumento de 5%; possíveis mudanças em 2024-2025 serão 
refletidas assim que estiverem disponíveis. O cumprimento do plano de pessoal e os possíveis ajustes dependerão da 
disponibilidade real de fundos e da evolução da carga de trabalho. O plano de pessoal não inclui possíveis atribuições de 
curto prazo que se baseariam nas necessidades reais e nos recursos disponíveis. 
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ANEXO 3 

ORÇAMENTO TOTAL 2024-2025 (US$) 

Coberto por 
Contribuições Fixas 

Coberto por 
contribuições extra-

orçamentárias 
Total 

1. Custos das Atividades 792 895 2 304 000 3 096 895 

2. Custos com pessoal 3 631 635 1 262 100 4 893 735 

3. Custos diretos totais 4 424 530 3 566 100 7 990 630 

4. Custos de recuperação 575 189 463 593 1 038 782 

5. Total geral 4 999 719 4 029 693 9 029 412 

Total para Contribuições Fixas (atividades, salários e custos de recuperação): US$ 4 999 719. 

(Quarta reunião plenária, 14 de fevereiro de 2024) 

= = = 
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