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Pensar e repensar da 
atuação profissional da 
enfermagem em debate

O evento alusivo à 85ª Semana Brasileira de 
Enfermagem (Sben)/28ª Semana de Enfermagem 

Oncológica do INCA foi realizado em 21 de maio, no auditório 
Gama Filho, no HC III. O encontro foi uma oportunidade 
de reconhecer a importância da categoria, indispensável 
no cuidado ao paciente. O tema definido pela Associação 
Brasileira de Enfermagem (Aben) para 2024 foi Romper 
bolhas no mundo atual para o resistir e o coexistir da enfer-
magem. O HC II, HC IV e CEMO promoveram atividades 
internas sobre a temática.

A programação do evento do dia 21 reuniu debates em 
três eixos, com experiências exitosas em diferentes áreas de 
atuação: “Práticas de cuidado, gestão e gerência”, “Forma-
ção, práticas de ensino e educação em saúde” e “Produção 
do conhecimento e métodos e técnicas de pesquisa”. As 
palestras levantaram questões como o uso de mídias digi-
tais para a comunicação, modelo de cuidado e carreira de 
ciência e tecnologia. 

A supervisora da área de Ensino de Enfermagem, Ana 
Paula Kelly, observa que o encontro deu voz a quem pratica 
o cuidado. “Quando nos aprofundamos nos saberes rela-
cionados diretamente à Enfermagem, nos apropriando 
de conhecimentos específicos da área, nos fortalecemos 
para formar uma profissão que se desenvolve com base na 
ciência. A enfermagem contribui na detecção precoce [do 
câncer], no tratamento e na recuperação do paciente, espe-
cialmente nos cenários da Oncologia. Precisamos ocupar 
os espaços que verdadeiramente nos pertencem.”

Fortalecimento e atuação da categoria
Com o tema Ensino, tecnologia e autonomia na enferma-

gem oncológica: o que temos de novo?, o evento  Semana de 
Enfermagem do HC II, realizado em 14 de maio, contou com 
participantes que atuam no Sistema Único de Saúde (SUS) 
desenvolvendo trabalhos inspiradores. A chefe da Divisão 
de Enfermagem da unidade, Vivian Mazzoni, destacou que 
espaços como esse precisam ser fomentados para o forta-
lecimento da categoria. “Globalmente, são realizadas ações 
alusivas à Semana de Enfermagem todos os anos, com o 
objetivo de promover discussão, disseminação e troca de 
conhecimento, atualização de boas práticas e valorização 
da profissão.” 

Segundo ela, ao responder à pesquisa de avaliação do 
encontro, mais de 80% do público ficou muito satisfeito 
com o conteúdo das palestras. Os assuntos abordados foram: 

“DNA-HPV para rastreamento do câncer de colo do útero: o 

que o enfermeiro precisa saber?”, “Tecnologias aplicadas 
ao ensino da enfermagem: onde estamos e um olhar para o 
futuro”, “Boas práticas do manuseio dos dispositivos vascu-
lares no paciente oncológico” e “Aplicabilidade da lasertera-
pia na podiatria: uma nova perspectiva para a enfermagem 
brasileira”. A Podiatria é uma especialidade que diagnostica 
e trata problemas associados aos pés e tornozelos.

“Pensamos em trazer palestrantes externos para que veja-
mos experiências de outras instituições, com tempo para 
debates, para que a gente possa discutir e refletir sobre a 
prática profissional”, relatou Vivian, na abertura do evento.

Novos olhares
Nos dias 20, 22, 23 e 24 de maio, foi realizada a Semana 

de Enfermagem do HC IV, com o objetivo de promover um 
espaço de reflexão e diálogo para a equipe. Entre as ativi-
dades propostas, estava a construção do mural Árvore 
da Virtude, que consistia na identificação de qualidades 
dos profissionais. Cada servidor teve sua “qualidade mais 
expressiva” descrita pelo seu colega de trabalho. “Com isso, 
despertamos novos olhares e a interação entre as equipes, 
bem como a motivação para que, individual e coletivamente, 
as qualidades transcendam o campo das relações e gerem 
frutos no cotidiano”, relata Vanessa Gomes da Silva, chefe 
da Divisão de Enfermagem da unidade, área que organizou 
o encontro em parceria com as lideranças de Enfermagem, 
Rotinas Assistenciais e Educação Continuada. A Direção do 
HC IV apoiou a iniciativa. 

No CEMO, foram promovidos cafés da manhã de confra-
ternização para as equipes, em três dias, para englobar 
todos os plantonistas. Já o HC I engajou-se participando 
da Semana de Enfermagem do INCA, realizada no HC III.

Semana de Enfermagem do INCA deu voz a quem pratica o cuidado

A experiência de outras instituições foi apresentada no encontro do HC II
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