
ORGULHO DE SER INCA

BREVES

A pós 45 anos de serviço público, Cassilda Soares se aposentou 
em julho, quando exercia o cargo de coordenadora de 

Gestão de Pessoas. Graduada em Psicologia pela Universidade 
Gama Filho desde 1997, ela possui vários cursos de especialização 
e aperfeiçoamento, tendo atuado nas áreas de pesquisa, assistência, 
prevenção, ensino e gestão de pessoas. Sua experiência no INCA 
inclui trabalhos em vários setores. Em 1989, fez parte do Programa 
de Oncologia (PRO-ONCO), hoje Coordenação de Prevenção e 
Vigilância (CONPREV). Integrou a Divisão de Recursos Humanos 
e foi supervisora do Serviço de Atividades de Ensino Extra-Muros 
e assessora da Direção-Geral, entre outras funções relacionadas à 
saúde do trabalhador. Ela também participou de ações na área de 
gestão de pessoas para os programas assistenciais de alta comple-
xidade implantados nos hospitais do extinto Instituto Nacional de 
Assistência Médica da Previdência (Inamps).

“Foram muitos momentos marcantes, mas destaco o que eu 
vivenciei com as crianças e seus familiares quando eu respondia 
pelo voluntariado. Tive que buscar ajuda profissional para melhor 
entender minhas emoções e sentimentos. Nesse processo de auto-
conhecimento, compreendi e aprendi a lidar com o que chamam 
de ‘aflição empática’. Para apoiar o outro, é preciso estar inteiro e 
disponível para construir a relação mais adequada ao momento. 
Trago comigo histórias cheias de sonhos, sorrisos e muita fé. Tenho 
orgulho de ser INCA porque, em todos esses anos, pude constatar 
a competência técnica da instituição e, mais do que isso, o cuidado, 
o apreço e o respeito de todo o corpo funcional do Instituto com a 
população. Aqui eu fiz amigos que levo para a vida toda, e, sempre 
que for possível, estaremos juntos.  Tenho saudade das equipes que 
integrei ao longo de toda a minha trajetória, mas do atual grupo 
vou lembrar com especial carinho e consideração. Eu me despeço 
do serviço público com a sensação de dever cumprido.”

Cassilda Soares 
Aposentada

O projeto Banco do Bem, do INCAvoluntário, 
abrirá, em 2 de setembro, o edital de 2025 para 
inscrições. Criado em 2007, o Banco do Bem visa dispo-
nibilizar recursos financeiros para apoiar iniciativas que 
promovam um atendimento mais humanizado nas insta-
lações do INCA. Qualquer área da instituição pode solicitar 
apoio ao projeto, desde que atenda aos critérios de elegibili-
dade descritos no documento com as regras, que será divul-
gado nos meios de comunicação do Instituto.

O INCA quer conhecer você 
e publicar o que você quer ler

Sugira um assunto para este e outros meios 
de comunicação interna do INCA. É fácil: basta 
escrever para informeinca@inca.gov.br ou ligar 
para (21) 3207-5962.

Para mais informações, consulte a Norma 
Administrativa do Informe INCA publicada 
na Intranet, em Comunicação Social/Normas 
e Documentos.

!

Estão abertas até 12 de setembro as inscri-
ções para o curso Atualização em Enferma-
gem: Dor Oncológica, que será ministrado 
na modalidade a distância. Para participar, os 
interessados devem ser enfermeiros em atuação no 
INCA. Mais informações e inscrições disponíveis em 
https://www.gov.br/inca/pt-br/assuntos/ensino/
cursos/atualizacao/atualizacao-em-enfermagem-

-dor-oncologica.


