EVENTOS

Encontro
homenageia

do Instituto -

o Dia Nacional do Voluntariado, celebrado em 28 de

agosto, o INCAvoluntario comemorou 21 anos de
trajetdria com uma festa cheia de emogao e reconhecimento.
0 tema INCAvoluntdrio 21 anos: eu sou protagonista da
transformagdo! destacou a dedica¢do e o comprometimento
dos voluntarios da instituicao.

Durante a programacao, foi exibido pela primeira
vez o video institucional do INCAvoluntario, bem como
videos com depoimentos da equipe médica e de pacientes. O
fundador da organizacdo Doutores da Alegria, Wellington
Nogueira, e o ator Angelo Brandini, autor e diretor do grupo,
ministraram palestra sobre a missdo de levar diversao e
brincadeiras para hospitais infantis. Eles proporcionaram
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uma visdo sobre como o humor e a leveza podem mudar
arealidade dos pacientes e de todos em volta deles.

Outro destaque foi a entrega de troféus a parceiros do
INCAvoluntario. Para encerrar, o coral dos pacientes larin-
gectomizados fez uma apresentacdo, seguida de um coffee
break, quando foram oferecidas camisas comemorativas.

Fernanda Vieira, gerente-geral do INCAvoluntario,
compartilhou sua perspectiva sobre a tematica escolhida
para este aniversario. “Ser protagonista da transforma-
¢d0 é o que todo voluntario faz aqui todos os dias. E trazer
um sorriso, um carinho, um apoio para cada pessoa que
precisa. E este ano, a mensagem que eu quero deixar é:
sejam protagonistas da transformacao. Transformem o
seu universo e tudo ao seu redor, porque o voluntariado
faz muita diferenca no nosso mundo.”

Comissdo de Etica ressalta importéncia do
sentimento de pertencimento no servico publico

servidor pode transformar a realidade, indepen-

dentemente da funcdo que exerce. Em boletim
informativo, a Comissio de Etica do Ministério da Saude
no Rio de Janeiro levanta essa questdo, com o tema
Eu e o Servigo Publico. O material mostra como
o profissional estabelece um compromisso
duradouro com a instituicao e a sociedade.
Ao trazer propostas inovadoras, incentivar
pequenas agdes no dia a dia e buscar
exceléncia, o trabalhador contribui para a
construcao de um servico mais eficiente,
inclusivo e de qualidade.

Para o presidente da Comissao, o servi-
dor do INCA Thiago de Souza Cruz, “o
servico publico é algo que pertence a todos,

e devemos cuidar dele com carinho e dedica-
¢do. E como cuidar da nossa prépria casa. Acre-

dito que esse texto é uma ferramenta valiosa para fortalecer
o sentimento de pertencimento e orgulho dos servidores
publicos. E importante que as instituicdes busquem imple-
mentar medidas concretas para transformar essa visao
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em realidade, superando os desafios. Recomendo a leitura,
pois o contetido nos inspira a ir além do cumprimento das
nossas fungdes e a fazer a diferenca na vida das pessoas”.
0 boletim traz o trecho do Cédigo de Etica do Poder
Executivo Federal (Decreto n? 1.171/94), do
artigo V, que estipula: “o trabalho desenvol-
vido pelo servidor publico perante a comu-
nidade deve ser entendido como acréscimo
ao seu préprio bem-estar, ja que, como
cidadao, integrante da sociedade, o éxito
desse trabalho pode ser considerado
como seu maior patriménio”.

A Comissio de Etica também convida,

por meio do documento, todos os servidores
publicos a se unirem nessa jornada de trans-
formacdo, inovando e compartilhando ideias.

@ MAIS NA INTERNET: Os boletins informativos da Comissao
de Etica estdo disponiveis na intranet, em Gestdo de
Pessoas/Espaco Etico.



