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TEMA: PRAIA | Foto enviada por Marcelo 
Felicio, do Serviço de Apoio Administrativo  
e Operacional.

Enviado pelo assistente em Ciência e Tecnologia, André Luiz 
Trajano dos Santos. Livro: O Profissional Incomum: como pensa e 
age um profissional de excelência, de André Portes.

Para o autor, o mundo corporativo 
está dividido entre os profissio-
nais de excelência, os normais e os 
medíocres. O livro apresenta oito 
características necessárias para se 
estar acima da média. Entre as qua-
lidades listadas estão: atitude, bom 
relacionamento, disciplina e capaci-
dade de solucionar problemas. 

Após dez anos pesquisando, Portes 
concluiu que, para ser um profis-
sional incomum, é preciso fazer 
somente o que deveria ser comum 
a todos, como fazer uma autoavalia-

ção diária, cultivar e manter relacionamentos, deixar sua marca 
e ter um propósito. “Todas essas características precisam ser 
vividas na mesma intensidade. George Washington afirmou: 
‘Quando você faz um trabalho comum na vida de uma forma 
incomum, você chamará a atenção do mundo’”.

A cada edição selecionamos uma dica do leitor. 
Pode ser um livro, um filme, um hobby ou outra ideia 
para uma vida interessante. Envie sua dica para 
informeinca@inca.gov.br. Participe!

DICA DO LEITOR GALERIA INCA
Envie suas fotos para o nosso e-mail 
informeinca@inca.gov.br. Uma foto será 
selecionada e pode ser a sua. Na próxima 
edição, o tema da Galeria será Fantasia.

A pensão é o benefício financeiro concedido aos depen-
dentes do servidor falecido (ativo ou aposentado), 

cuja remuneração ou provento custeava os gastos familiares. 
Em caso de morte do servidor, a pessoa da família que tinha 
relação de dependência deve agendar atendimento junto ao 
Setor de Inativos, na Divisão de Administração de Pessoal. 
O contato pode ser feito por meio dos telefones 3207-5810, 
3207-5820, 3207-5557 ou 3207-5821.

Concedida com base no vínculo familiar, a pensão pode 
ser conferida aos seguintes beneficiários: cônjuge ou 
companheiro(a) que comprove união estável como enti-
dade familiar; cônjuge divorciado ou separado judicial-
mente ou de fato, com percepção de pensão alimentícia 

estabelecida pela Justiça; filho menor de 21 anos; filho 
inválido, que tenha deficiência grave, ou com deficiência 
intelectual ou mental (com qualquer idade, após consta-
tação de perícia médica do INCA e desde que a deficiência 
ou invalidez tenha ocorrido antes do óbito do servidor); 
mãe, pai ou irmão que comprovem dependência econô-
mica do servidor – sendo que, neste último caso, é preciso 
atender a um dos requisitos previstos para filho.

O falecimento do servidor deve ser informado ao Serviço 
de Benefícios, Controle de Frequência e Cadastro Funcio-
nal (SEBENC), que fica no 11° andar do prédio do INCA, na 
rua Marquês de Pombal, 125. 

Saiba como dar entrada 
ao pedido de pensão  
em caso de falecimento  
de servidor

Matéria produzida a partir de sugestão de servidora em pesquisa  
de satisfação sobre o Informe INCA


