
O INCA quer conhecer você  
e publicar o que você quer ler !
Sugira um assunto para este e outros meios de 
comunicação interna do INCA. É fácil – basta 
escrever para informeinca@inca.gov.br ou ligar 
para (21) 3207-5962. 

Para mais informações, consulte a Norma 
Administrativa do Informe INCA publicada na Intranet, 
em Comunicação Social / Normas e Documentos.

ORGULHO DE SER INCA

EM BREVE

Os próximos meses terão feriados como o Dia de 
São Jorge, em 23 de abril, e o Dia do Trabalho, em 
1° de maio. Doe sangue no INCA. Nessas ocasiões, cos-
tuma cair o número de doações ao Banco de Sangue do INCA, e, 
por isso, é importante lembrar a importância de as pessoas do-
arem sangue e plaquetas e convidarem seus familiares e amigos 
a doar também. O Banco de Sangue do INCA fica na Praça Cruz 
Vermelha, 23, 2° andar. As doações podem ser feitas de segunda a 
sexta-feira, das 7h30 às 14h30, e aos sábados, das 8h às 12h. Mais 
informações em www.inca.gov.br, clicando em “Doações”.

A edição do Informe INCA de abril vai 
trazer aos leitores uma matéria sobre 
a participação do Instituto no 1º Con-
gresso Internacional de Práticas Inte-
grativas e Saúde Pública – PICS. O evento 
aconteceu entre os dias 12 e 15 de março e foi or-
ganizado pelo Ministério da Saúde, por meio da 
Coordenação Nacional de Práticas Integrativas e 
Complementares em Saúde (CNPICS), do Depar-
tamento de Atenção Básica.

Renata Costa 
Tecnologista da Divisão de Vigilância e Análise de 
Situação da Coordenação de Prevenção e Vigilância

Com larga experiência em gestão, Renata Costa é gra-
duada em Enfermagem pela Universidade Federal 

da Bahia (UFBA). Sua trajetória deu-se, principalmente, na 
gestão municipal e estadual e na Atenção Básica. Renata 
atuou em secretarias de Saúde de Salvador e da Região 
Metropolitana como coordenadora do Programa dos Agentes 
Comunitários de Saúde (PACS) e também do Programa de 
Saúde da Família (PSF). Há quase três anos, ingressou na 
gestão federal atuando no Departamento de Atenção Básica 
do Ministério da Saúde. Há um ano e meio, ela entrou para 
o INCA ao passar em um concurso para tecnologista em 
gestão de políticas públicas e foi atuar na equipe da Divisão 
de Vigilância e Análise de Situação da Coordenação de 
Prevenção e Vigilância. 

“O que me faz ter orgulho de ser INCA é trabalhar em uma 
instituição que investe na gestão, na atenção, no ensino e na 
pesquisa. São ações muito importantes para o enfrentamento 
do que se constitui um dos principais agravos da saúde da 
população hoje: o câncer. É uma missão desafiadora, mas 
o Instituto reúne um conjunto de pessoas comprometidas, 
com as quais alegro-me em compartilhar experiências, 
conhecimentos e conquistas. O INCA busca inovação, ofere-
cendo oportunidades de crescimento profissional, o que se 
reflete em sua excelência. E além de atender à população, o 
Instituto cuida dos seus trabalhadores com práticas como 
as meditações promovidas pelo Núcleo de Cuidado Integral. 
Não vi o INCA crescer, mas ele me faz crescer”.


