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A Comissão Nacional para a Implementação da 
Convenção-Quadro para o Controle do Tabaco 

(Conicq/INCA) recebeu para uma reunião duas servido-
ras da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa): 
Alessandra Bastos Soares, diretora de Autorização e 
Registro Sanitários (Diare), e Patrícia Francisco Branco, 
gerente de Registro e Fiscalização de Produtos Fumígenos, 
Derivados ou não do Tabaco. O encontro aconteceu na 
tarde do dia 24 de setembro, no prédio-sede do INCA, e 
teve a participação da diretora-geral Ana Cristina Pinho.

A reunião visou uma maior aproximação da Secretaria 
Executiva da Conicq/INCA com a nova diretora da Diare/
Anvisa. “O principal intuito foi a discussão de questões 
prioritárias relacionadas à regulação de produtos de 
tabaco, em cumprimento aos artigos 9 e 10 de Convenção-
-Quadro, papel que cabe à Anvisa enquanto membro da 
Conicq. Os assuntos discutidos são relevantes para todas 
as áreas do Instituto que atuam em ações e pesquisas 

ligadas à prevenção e ao controle do tabagismo”, enfatizou 
a secretária-executiva da Conicq, Tânia Cavalcante.

Entre as questões discutidas, foram abordados temas 
como regulação do cigarro eletrônico, seus potenciais male-
fícios e estratégia de redução de danos para os que não 
conseguem deixar de fumar; as atuais dificuldades para a 
implementação da medida da Anvisa que proibiu o uso de 
aditivos para dar sabores aos produtos de tabaco; combate 
ao mercado ilegal de cigarros; a implementação da lei de 
ambientes livres de fumaça de tabaco; a iniciação de jovens 
no tabagismo; comportamento da indústria tabageira; 
investimentos para reforçar as campanhas que visam a 
redução do hábito de fumar no Brasil, bem como o número 
absoluto de fumantes no país e de mortes causadas pelo 
tabagismo. Nesta reunião, a Anvisa solicitou apoio do INCA 
para realizar painel sobre cigarro eletrônico em breve.
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Há mais de cinco anos, o INCA disponibiliza na 
Intranet uma ferramenta para que gestores aces-

sem diretamente informações importantes sobre os 
profissionais alocadas nos centros de custos sob sua res-
ponsabilidade. O Sistema de Gestão de Pessoas (SGP) foi 
desenvolvido pelo Serviço de Tecnologia da Informação 
do Instituto e, desde o seu lançamento, vem sendo apri-
morado para atender às demandas com mais eficiência. 

Entre as principais funcionalidades do SGP estão o 
acesso a dados pessoais, formação acadêmica, capacita-
ções realizadas, avaliações de desempenho e de estágio 
probatório e afastamentos (licenças). Além dos gesto-
res, os servidores também podem consultar informações 
sobre sua vida funcional. 

Segundo Giovani Cata Preta, servidor da Divisão de 
Desenvolvimento de Pessoas (DIDEP) responsável pelo 
SGP, o sistema facilita e dinamiza os fluxos de gestão. “O 
SGP é uma ferramenta muito importante de acesso à infor-
mação gerencial. Por meio deste sistema, o gestor pode 
disponibilizar,  mais rápida e autonomamente,  dados fun-
cionais do servidor, sem depender de consultas às áreas 
da Coordenação de Gestão de Pessoas para tomar algumas 
decisões.  Sem contar que o próprio servidor também tem 
acesso aos seus próprios dados funcionais”, ratifica ele. 

Para encontrar o sistema na Intranet, o usuário deve 
buscar Gestão de Pessoas/Desenvolvimento de Pessoas/
SGP Gestores.
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