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“Mulheres são versáteis e 
 habilidosas, não fogem da 

raia, dão o sangue e vestem a camisa”, afir-
mou a diretora-geral, Ana Cristina Pinho, 
no café da manhã com as lideranças femi-
ninas do INCA. O evento, que celebrou o Dia 
Internacional da Mulher no dia 8 de março, 
contou com cerca de 40 convidadas de todas 
as unidades do Instituto, indicadas por seus 
coordenadores e diretores. 

A proposta promoveu a troca de ideias e a 
aproximação entre a Direção e as diferentes 
áreas da instituição. Para as próximas edi-
ções do Café com a Diretora-Geral, os convi-
tes de participação serão sorteados entre os 
representantes da força de trabalho. 

“Gostaria de agradecer a presença de 
vocês, que foram escolhidas pelos respecti-
vos coordenadores e diretores para repre-
sentar todas as mulheres desta instituição. 
É um prazer enorme recebê-las”, disse 
Ana Cristina. 

A diretora lembrou sua trajetória desde 
quando recebeu o convite do Ministério da 
Saúde para assumir a Direção-Geral do INCA. 
“Não acreditei que eu seria a escolhida. Hoje 
não me arrependo de ter encarado esse 
desafio”, contou. 

Cassilda Soares, coordenadora de Gestão 
de Pessoas, recordou as profissionais que 
fizeram história no Instituto. “A iniciativa 
foi extremamente válida, principalmente 

para marcar um momento de integração e 
de sensibilização para o nosso papel e para 
a importância da história dessa instituição. 
Por mais que o INCA tenha tido todos os 
diretores homens, muitas mulheres con-
tribuíram para chegarmos até aqui. Posso 
dar diversos exemplos dessas forças femi-
ninas, como a idealizadora do HC IV, Magda 
Rezende, a ex-chefe de Enfermagem Silvia 
Beatriz, ex-chefe do Serviço de Ginecologia 
Maria Luiza Cavalcante e a atual chefe do 
secretariado da Convenção-Quadro para o 
Controle do Tabaco Vera Costa e Silva”, citou.

Iara Motta, chefe do Serviço de Hemote-
rapia, disse ser um momento de reconhe-
cimento. “O mais importante de tudo isso 
é promover um bem-estar diante do nosso 
dia a dia atribulado. Esse evento reforça e 
confirma nosso comprometimento, traba-
lho e dedicação, além de despertar, motivar 
e reacender isso em todas nós”, destacou. 

O INCA também recebeu consultoras de 
beleza na Hemoterapia, com workshops 
sobre práticas de cuidados com a pele e 
maquiagem para a força de trabalho e os 
doadores de sangue. Além disso, a Coordena-
ção de Gestão de Pessoas organizou, no mês 
de março, esfoliação de lábios e mãos e dicas 
de auto-maquiagem  para as profissionais da 
instituição. Entre as ações de comunicação, o 
Instituto divulgou uma campanha interna de 
homenagem à mulher.
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