
Publicação mostra indicadores das ações de 
controle dos cânceres de mama e colo do útero

A Coordenação de Prevenção e Vigilância atingiu a 
meta do indicador “número de relatórios de acompa-

nhamento dos indicadores referentes ao controle de câncer de colo 
do útero e mama”, com a publicação do boletim quadrimestral Infor-
mativo Detecção Precoce.

A primeira edição de 2012 do boletim, relativa aos indicadores do 
ano passado, foi lançada em abril, pela Divisão de Ações de Detecção 
Precoce do Instituto. “A proposta é monitorar e avaliar as ações de 
controle das duas neoplasias mais incidentes entre as mulheres no 
país”, explica a chefe da Divisão, Beatriz Kneipp.

O informativo divulga os relatórios de acompanhamento dos in-
dicadores referentes ao controle dos cânceres de colo do útero e 
de mama. Esse trabalho é oriundo do Pacto pela Saúde, conjunto 
de reformas institucionais coordenado pelas três esferas de gestão 
– União, estados e municípios – do Sistema Único de Saúde (SUS), 
instituído em 2006.

A publicação é destinada a coordenações, secretarias e conselhos 
de saúde. As edições são disponibilizadas para download, no formato 
PDF, no portal do INCA na Internet, e também enviadas por e-mail 
para profissionais da área de saúde. “O objetivo é facilitar ao máximo 
o acesso”, salienta Claudio Noronha, coordenador de Prevenção e Vi-
gilância do INCA.

Além dos resultados dos indicadores, a publicação 
apresenta uma avaliação dos dados armazenados 
nos Sistemas de Informação do Câncer de Mama 
e do Colo do Útero (Sismama e Siscolo, respec-
tivamente). Mas também há espaço para outros 
assuntos, como o Outubro Rosa – mobilização 

popular, apoiada pelo INCA, em prol da detecção 

precoce do câncer de mama – e o pla-
no de ação para fortalecer o Programa 
Nacional de Controle do Câncer do Colo 
do Útero e de Mama. “Procuramos divul-
gar essas e outras ações pertinentes ao 
controle destes cânceres, tornando-as 
públicas”, afirma Beatriz.

O Informativo também apresenta na 
recente edição o estudo A Qualidade da 
Coleta do Exame Citopatológico do Colo 
do Útero no Brasil de 2007 a 2010: Uma 
Análise do Epitélio Representado na 
Amostra, apresentado no VIII Congresso 
Brasileiro de Epidemiologia.

De acordo com Claudio Noronha, o 
envio do boletim por e-mail tem como 

objetivo facilitar o acesso aos dados

HC I ganha Núcleo de  
Recursos Humanos da CNS

Por iniciativa da Divisão de Administra-
ção Hospitalar do HC I, foi implantado na unidade 

um Núcleo de Recursos Humanos da empresa CNS Nacional de 
Serviços, responsável por quase 400 profissionais terceirizados.  
O Núcleo funciona todas as terças e sextas-feiras, na sala da 
Administração, e atende os funcionários com hora marcada.

A novidade vai ao encontro de uma antiga reivindicação dos 
profissionais da CNS, que agora não precisam mais se ausentar 
em horário de trabalho para resolver questões como vale-trans-
porte, auxílio-alimentação e uniformes.

Também em parceria com a CNS, a Divisão de Administração 
está promovendo melhorias no subsolo, para humanizar o local 
e melhorar a estocagem de produtos. Nesse espaço, estão locali-
zados o setor administrativo da empresa, uma copa e o almoxa-
rifado. A área está sendo pintada, o mobiliário da copa, trocado, 
e o almoxarifado, reorganizado.

O funcionário 
Clóvis Vicente 

no almoxarifado, 
que está sendo 

reorganizado
IN

FO
RM

E 
IN

CA
 

 M
A
IO

 
 2

01
2

11


