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Nos dias 2 e 3 de agos-
to, o HC II  promoveu o 

4º Seminário de Acompanha-
mento dos Projetos de Pesqui-
sa em Desenvolvimento no HC 
II e DIPAT. 

“O evento é parte de uma  
estratégia que visa contribuir 
com a qualidade dos projetos 
de pesquisa. Estes estudos são 
de grande relevância para o 
crescimento do Instituto, por-
que são concebidos pelos pró-
prios profissionais do INCA, a 

Seminário sobre projetos 
de pesquisa no HC II  

Resultados do Conselho de 
Gestão Participativa do HC I

No dia 27 de julho, a 
reunião do Conselho 

de Gestão Participativa do HC I 
mostrou algumas conquistas 
do grupo, como a visita de 
integrantes do Conselho a vá-
rios setores do hospital para 
avaliar o trabalho realizado, 
assim como a reunião com a 
Procuradoria Geral da Repú-
blica sobre a necessidade de 
adequação do quadro de re-
cursos humanos. Atualmente, 
o Conselho discute questões 
relativas à proposta de fun-
dação estatal e à defesa dos 
direitos de funcionários e 
pacientes. “Os funcionários e 

O HC IV implantou a Divisão de Recursos Estra-
tégicos. O objetivo do novo setor é trabalhar 

junto à Direção da unidade no desenvolvimento, im-
plementação e avaliação de atividades e projetos li-
gados à ambiência, treinamento dos profissionais em 
relação à qualidade do atendimento, Ouvidoria Pre-
ventiva e estrutura organizacional.

 “Estamos estudando formas de implementar me-
lhorias na qualidade da assistência no HC IV e da 

vida de seus funcionários. Com o suporte da adminis-
tração da unidade, realizaremos treinamentos especí-
ficos para este fim”, explicou Patrícia Medeiros, chefe 
da nova divisão, que também desenvolve ações para o  
processo de Acreditação Hospitalar do HC IV

HC IV implanta novo setor
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fim de responder perguntas 
geradas na sua prática na ins-
tituição”, explica Ilce Ferreira 
da Silva, enfermeira da unida-
de e organizadora do evento. 
O seminário acontece anual-
mente. Em 2007, a novidade 
foi a participação da Divisão 
de Patologia (DIPAT) com três 
trabalhos

usuários estão mais envolvi-
dos e participativos porque há 
uma maior percepção de que 
o Conselho pode ser um espa-
ço institucional para discus-
sões de interesse de todos”, 
conta Rita Byington, diretora 
do HC I.

O Conselho de Gestão Par-
ticipativa do HC I, criado em 
outubro de 2003, tem como 
objetivo acompanhar as ações 
do hospital, além de ajudar a 
melhorar os serviços e ativida-
des oferecidas. Ao todo, o Con-
selho é composto por quinze 
integrantes, que representam 
os funcionários, pacientes, re-
sidentes e voluntários i

Patrícia Medeiros está à frente da área

Entre suas atribuições, o Con-
selho busca ajudar a melhorar 

os serviços da unidade.

A coordenadora do Comitê de Ética em 
Pesquisa, Adriana Scheliga, apresentou 

palestra no evento

Carlos Gregório integra a equipe


